vyl\SKo( Et princip beskriver en gnsket tilstand. Det afgranser, hvordan, der ber handles og ikke
)9 6\1 handles. Det viser skolens grundholdning/verdier. Det er rummeligt med plads til flere

Z valgmuligheder. Det er et resultat af involvering af alle parter.

Princip for Inklusion
Vedtaget den:

Sidst revideret | 2023.09.28
den:

Malgruppe

Elever, ansatte og forzldre

Formal

Pa Nydamskolen anser vi inklusionsopgaven for lgst, safremt alle elever i et feellesskab er
inkluderet bade fagligt, socialt og fysisk.

Kort principbeskrivelse

Det er en forudsatning for inklusion, at der er &benhed og tillid imellem elev, leerer og foreldre.
Vi skaber mulighed for, at eleven fér en plads i forpligtende og trygge fellesskaber bade med
kammerater og voksne.

Vi vil tage udgangspunkt i den enkelte elevs muligheder og styrkesider. Vi arbejder ud fra en
anerkendende positiv tilgang.

Inklusion i skolens hverdag kan kun lykkes, nér skolen, foraldrene og eleven er aktive og positive
medspillere i processen.

Elever er forskellige — foraldre er forskellige. Der arbejdes malrettet med differentieret
foraldresamarbejde. Pa skolen ses foreldre altid som en ressource.

Information

Skolen arbejder efter Nydamskolens inklusionspyramide.
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NYDAMSKOLENS INKLUSIONSPYRAMIDE

Segre-
gering

Netvaerks-
made

Konsultativt mgde
Sparring hos leder inden
indkaldelse.

Tvillingeklassen (HC)
Ressourcecenteret (AM)

Ekstern sparring
Intern sparring

Teamets samarbejde med og omkring
eleven, forzeldre og andet netvaerk

Trin 1 tiltag i Nest tilgangen. Nydamlektionen
Den enkelte lzerer og paedagogs didaktiske vaerktgjskasse.

Evaluering

En gang hvert andet ar
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